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развития Муниципального образовательного учреждения  средней общеобразовательной школы с.Кижеватово 

на 2016 – 2021 годы
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	Паспорт Программы развития Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы с.Кижеватово

	Исполнитель Программы:

коллектив Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы с.Кижеватово.

	Кем принята Программа:

Управляющим советом МБОУ СОШ с.Кижеватово.

	Разработчики программы:
администрация, творческая группа педагогического коллектива МБОУ СОШ с.Кижеватово.

	С кем согласована:

 с Управлением образования Бессоновского района Пензенской области.

	Источники, положенные в основу разработки Программы:
1. Закон «Об образовании в Российской Федерации».
2. Национальная доктрина образования Российской Федерации. Утверждена постановлением Правительства Российской Федерации от 4 октября 2000 г. №751.
3. Концепция модернизация российского образования на период до 2010 года (утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.07.2000 года № 10072-р).
4. Типовое положение об общеобразовательном учреждении, утвержденное постановлением Правительства Российской Федерации.
5. Лазарев В.С., Поташник М.М. «Как разработать программу развития школы. Методическое пособие для руководителей общеобразовательных учреждений //М.:Новая школа, 1993 г..
6. П.И.Третьяков «Оперативное управление качеством образования в школе»//М., «Издательство Скрипторий 2003», 2004 г.

	Сроки и этапы реализации Программы 2016 – 2021 г.г.
1 этап - 2016 – 2017 учебный год.

Разработка моделей развития школьного образования по отдельным направлениям.
2 этап - 2017 – 2020 учебные годы.
Реализация мероприятий, направленных на осуществление методического, кадрового, информационного, материально-технического обеспечения Программы. Корректирование плана действий по реализации Программы.
3 этап - 2020 – 2021 учебный год.
Обобщение и анализ результатов реализации Программы.

	Структура Программы:
1. Информационно-аналитическая справка об образовательном учреждении.

2. Миссия школы.

3. Концепция развития школы.

4. Основные мероприятия по реализации Программы.

5. Ожидаемые результаты реализации Программы.
6. Критерии оценки достижения результатов.

7. Финансовый план.




1. Информационно-аналитическая справка об образовательном учреждении
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа с. Кижеватово функционирует с 1967 года. В 1975 году школе присвоено имя Героя Советского Союза, защитника Брестской крепости, уроженца села А.М.Кижеватова. С 1999 года МБОУ СОШ с.Кижеватово ─ юридическое лицо с финансовой самостоятельностью, имеет самостоятельный баланс, свою бухгалтерию, свой расчетный счет в банке и лицевой счет в федеральном казначействе. В 2011 году школа прошла процедуру лицензирования, получив право на ведение образовательной деятельности по образовательным программам: начального общего, основного общего, среднего общего, дополнительного образования. Школа имеет богатые традиции, связанные с именем героя-земляка: проведение Всероссийских слетов кижеватовцев, организация встреч пограничников ─ выпускников школы, проведение легкоатлетического пробега на приз героя-пограничника А.М.Кижеватова, экскурсии в г.Брест, Москву, Волгоград и другие города.
До распада Советского Союза лучшие выпускники школы направлялись на 11-ю погранзаставу им.А.М.Кижеватова г. Бреста для прохождения воинской службы.
С 1965 года в школе работает школьный музей имени А.М.Кижеватова, который постоянно развивается через поиск новых материалов о герое, его семье, героях-пограничниках.

Большая поисковая работа, расширение карты поездок и экскурсий в города-герои, города, связанные с движением кижеватовцев (г.г. Тюмень, Лыткарино, Саранск, Пенза, Москва, Волгоград), неиссякаемый интерес к имени героя и его подвигу, поиск ответа на вопрос: «В чем истоки подвига А.М.Кижеватова?» привели коллектив учителей и учащихся к созданию проекта «Воспитание гражданина-патриота на примере жизни и подвига героя-земляка и национальных традициях села» (проект прилагается), который был успешно защищен в 2001 году на областном конкурсе проектов и лег в основу краткосрочной целевой программы с одноименным названием, действующей до 2015 года 
По состоянию на 1 сентября 2016 года в школе обучается 235 учащихся.
В школе 11 классов-комплектов, в том числе:

1 уровень образования                     -  4 класса;

2 уровень образования                     -  5 классов;

3 уровень образования                     -  2 класса.

Средняя наполняемость классов – 21 человек.

Учащиеся первого уровня образования занимаются в режиме пятидневной учебной недели, учащиеся 2 и 3 уровней образования – в режиме шестидневной рабочей недели.

Продолжительность урока до 45 минут.
В настоящее время в школе работают 19 педагогов – 13 женщин и 6 мужчин. Школа полностью укомплектована кадрами, уровень квалификации которых соответствует образовательным программам. Высшее образование имеют 16 учителей (84 %), среднее профессиональное – 2 педагогов (11 %), с высшей квалификационной категорией - 4 человека (21%), с первой – 11 (59 %), соответствуют занимаемой должности – 4 (21%). Имеют стаж работы: до 5 лет –2,от 5 до 10 лет – 4, от 10 до 25 лет – 8, свыше 25 лет – 5 человек. Награждены: знаком «Почетный работник общего образования РФ» – 1, грамотами Министерства образования и науки РФ – 4 чел., Министерства образования Пензенской области – 11 чел., управления образования Бессоновского района – 17 человек.. 2 учителя школы получил Грант в 100 000 рублей в конкурсе лучших учителей в рамках ПНПО, участвуя в конкурсе «Педагогический Олимп», директор школы – победитель областного конкурса «Лучший руководитель образовательного учреждения Пензенской области в 2006 году».
Для осуществления образовательного процесса в школе создана материально-техническая база: оборудовано 27 кабинетов, в том числе: компьютерный класс, кабинет профессиональной подготовки, учебные мастерские, кабинет для занятий школы искусств. Для хозяйственных нужд в школе имеются одна автомашина, один колесный трактор, гараж на две единицы техники, складские помещения. Для организации подвоза учащихся имеется автобус. Фонд школьной библиотеки составляет 10546 экземпляров, в том числе школьных учебников – 2211, художественная литература – 6655, брошюры и журналы – 651, научно – методическая литература – 905, энциклопедии – 14, справочная литература - 100. При школе имеются спортивный зал площадью 1148 м2, спортивная площадка для занятий легкой атлетикой, футболом, волейболом, баскетболом, столовая на 60 посадочных мест, актовый зал, медицинский кабинет. Функционирует музей имени Героя Советского Союза А.М.Кижеватова, который включен в маршруты туристических агентств Пензенской области. В настоящее время помещение старой школы силами учащихся, родителей и спонсоров оборудован еще под один спортивный зал для работы  спортивных секций, а также для лыжной базы, укомплектованной 80 парами лыж.
Результаты обучения и воспитания
За последние три года наблюдается положительная динамика количества учащихся 4-х, 9-х, 11-х классов, освоивших образовательные программы на «4» и «5».
Количество и % обучающихся на «4» и «5».

	классы
	2013 – 2014 уч. год
	2014 – 2015 уч. год
	2015 – 2016 уч.год

	1-4-е классы
	33 человек 54% 
	28 человек 54%
	25 человек 47% 

	5-9-е классы
	34 человек 37%
	31 человека 31%
	40 человек 38% 

	10-11-е классы
	14 человек 38%
	10 человек 43%
	8 человек 50% 


По окончании школы (2015 -2016 учебный год) 100% учеников поступили в высшие учебные заведения на бюджетной основе.
Результаты ЕГЭ
	№ п.п
	Предмет
	2013-2014 уч.год
	2014-2015 уч.год
	2015-2016 уч.год

	
	
	Количество сдававших ЕГЭ
	% выполнения базового уровня
	Количество сдававших ЕГЭ
	% выполнения базового уровня
	Количество сдававших ЕГЭ
	% выполнения базового уровня

	1
	математика
	7
	100
	10
	100
	7
	100

	2
	русский язык
	7
	100
	10
	100 
	7
	100

	3
	физика
	5
	100
	4
	100
	5
	100

	4
	биология
	1
	100
	3
	100
	1
	100

	5
	история
	1
	100
	-
	100
	1
	100

	6
	химия
	1
	100
	2
	100
	1
	100

	7
	обществознание
	7
	86
	3
	100
	7
	86

	8
	ИВТ
	1
	100
	1
	100
	1
	100


Учащиеся школы регулярно принимают участие в районных и областных, межрегиональных предметных олимпиадах. 
Сведения о результативности участия в районных предметных олимпиадах
	Наименование предмета
	2013 – 2014 уч. год
	2014 – 2015 уч. год
	2015 – 2016 уч.год

	
	1

место
	2

место
	3

место
	1

место
	2

место
	3

место
	1

место
	2

место
	3

место

	Биология
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	География
	
	
	
	
	
	
	+
	
	+

	Химия
	
	
	
	
	
	+
	
	+
	+

	Русский язык 
	
	
	+
	
	
	
	
	
	

	Литература
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Математика
	
	++
	+
	+
	+
	
	+
	+
	

	История
	
	
	+
	
	
	+
	
	+
	

	Физика
	+
	
	
	
	+++
	+
	
	+
	

	ИВТ
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Ин – яз
	+
	
	
	
	
	+
	
	
	

	Обществознание
	
	
	
	
	
	
	+
	
	

	Итого призовых мест
	7 приз.

мест
	9 приз.

мест
	8 приз.

мест


Кроме того, за последние три года учащиеся принимали участие в районных и областных научно-практических конференциях «Старт в науку».

В школе работает филиал районной школы искусств, в которой учащиеся школы получают дополнительное образование, обучаясь музыке и прикладному искусству, эстетике. Работает краеведческий кружок «Поиск», имеющий связь с областным архивом. Учитель истории ведет дискуссионный клуб «Патриотизм и его истоки».

В целях сохранения культуры мордвы, коренных жителей села, удовлетворения интересов и запросов учащейся молодежи, 65 % которой является мордва, в учебный план 10-11-х классов введены уроки мордовской культуры, в 5-9 классах во внеурочное время изучается мордовский язык (см. приложение).

Из года в год повышается социальная активность школьников через участие в развитии села, его благоустройстве, шефской работе, охране памятников, а также через участие их в социальных проектах, фестивалях, конкурсах сочинений и рисунков. За последние три года учащиеся имеют следующие успехи:
- Межрегиональных конкурсах:
· 1-е место в 12 Межрегиональной олимпиаде по мордовскому языку и литературе.

· 1-е место в конкурсе «Человек в истории. ХХ век»
В районных конкурсах:

· 1,2 места в районном конкурсе юных поэтов и прозаиков «Край мой Пензенский, край мой ласковый»
· 3 место в конкурсе молодежных отрядов по охране памятников боевой и трудовой славы.

· Редакция информационного издания «Голос Кижеватовца» дипломант конкурса детско – юношеских СМИ образовательных учреждений.

· 2 и 3 места на районных соревнованиях юных инспекторов движения «Безопасное колесо».

· 3 место в фотоконкурсе «Мир глазами детей».

· 1,3 места в районных соревнованиях «Азбука пожарной безопасности».

Несмотря на имеющиеся положительные результаты в учебном процессе, остаются нерешенными следующие проблемы: 

 - 11% учащихся имеют 1 – 2 оценки «3», что свидетельствует об имеющемся потенциале увеличения % учащихся, которые могут обучаться на «4» и «5»;
- за последние три года в районных предметных олимпиадах нет призеров по русскому языку, литературе;
 - научно-исследовательская работа в школе ведется на недостаточном уровне (за исключением образовательной области «История»).
Анализ результатов учебно-воспитательной работы показывает, что педагоги недостаточно осуществляют практическую и гуманитарную направленность знаний, преподавание не сориентировано на формирование ключевых компетенций, тогда как изменившийся социальный заказ имеет заметный сдвиг от прочного усвоения учениками суммы знаний, достаточной для поступления в вузы, к овладению ими комплексом способов взаимодействия с реальностью и построению системы ценностей, позволяющих активно и ответственно социализироваться в любых сферах деятельности. 

Таким образом, подготовка молодого поколения к жизни выдвигает новую педагогическую задачу: Компетентный в гражданско-правовых аспектах член общества, осознающий свою сопричастность к судьбе России

уважающий ценности иных культур, конфессий и мировозренний, осознающий глобальные проблемы современности, свою роль в их решении;

Креативный, мотивированный к познанию и творчеству, обучению и самообучению на протяжении всей жизни, разделяющий ценности безопасного и здорового образа жизни;

Уважающий других людей, готовый сотрудничать, с ними для достижения совместного результата;

Осознающий себя личностью, способной принимать; самостоятельные решения и нести за них ответственность.

Использование современных образовательных технологий.
Педагогический коллектив эффективно использует в учебно-воспитательном  процессе современные образовательные технологии, в т.ч. информационно-коммуникационные. В настоящее время школа имеет 21 современных компьютеров, которые установлены в компьютерном классе, библиотеке в кабинетах физики, русского языка и литературы, начальных классов. Кроме этого каждый педагог оснащен личным нетбуком, который используется практически на каждом уроке.
Оснащенность компьютерной техникой

(по количеству учащихся на персональный компьютер)

	Учебный год
	2013-2014
	2014-2015
	2015-2016

	Оснащенность компьютерной техникой
	1 компьютер на 34 ученика
	1 компьютер на 15 учеников
	1 компьютер на 9
 учеников


Процент учителей, владеющих компьютером и использующих ИКТ в учебном процессе, составляет 100 %.
Динамика доли учителей, владеющих компьютером и использующих ИКТ в учебном процессе

	2013-2014 учебный год
	2014-2015 учебный год
	2015-2016 учебный год

	74%
	80%
	100%


Школа открыла сайт в сети Интернет «kijshnarod.ru» (в 2009 году), за разработку которого получила I место в районном конкурсе сайтов образовательных учреждений.

Педагогический коллектив школы использует в работе личностно-ориентированный подход в обучении и воспитании учащихся. В учебном процессе применяются современные образовательные технологии, а именно:

- проблемного обучения;

- исследовательского метода обучения;
- проектного обучения (все учителя);
- лекционно-семинарско-зачетного обучения ;
- игровых методов: дидактических, ролевых, деловых и др. игр (все учителя по завершении изучения раздела, темы – обобщающие уроки);

- информационно-коммуникационные;
- здоровьесберегающие (все учителя на каждом уроке);

- система инновационной оценки «портфолио» (учителя 1-11 классов - 11 чел.).

Обобщен опыт освоения современных образовательных технологий.
	Дата
	Тема опыта
	Ф.И.О. учителя
	Где представлен

	2007 – 2008
	«Формы и приемы стимулирования реального общения на разных ступенях общеобразовательной школы»
	Шагуров А.В.
Сульдина И.А.
	Заседание районного методического объединения учителей истории

	2008 – 2009 
	 Воспитание человека в процессе изучения художественного произведения на уроках литературного чтения»
	Шилова Л.П.

Крюкова Н.И.

Дадаева Л.Н.

Цибискина С.В.


	 Заседание районного методического объединения учителей начальных классов

	2009-

2010 
	Защита проекта с использованием ИКТ на уроках трудового обучения
	 Торопкина Е.В.

	   Заседание районного методического объединения учителей технологии


Школа является базовой для образовательных учреждений Бессоновского района по организации гражданско-патриотического воспитания учащихся. За организацию инновационного движения по использованию в учебном процессе региональных культурно-исторических традиций школа включена в областной проект «Именные школы Пензенской области». Опыт работы по данному направлению был представлен во время проведения на базе школы областных семинаров директоров «Именных школ» (март 2004 г.) и заместителей директоров по учебно-воспитательной работе (ноябрь 2005 г.) (см. приложение).

Несмотря на то, что в основном педагоги овладели методическими приемами современных технологий, перед ними стоит проблема формирования у учащихся ключевых компетенций.

Обеспечение доступности качественного образования.

В соответствии с Уставом в школу принимаются все дети, достигшие шести с половиной лет при отсутствии противопоказаний по состоянию здоровья. Дети, посещающие детский сад, проходят дошкольную подготовку в подготовительной группе сада, дети, не посещающие дошкольное учреждение, обучаются на краткосрочных занятиях в апреле-мае со школьным учителем по приказу директора школы. Согласно Уставу школа предоставляет возможность получения образования в очной, очно-заочной форме (см. Устав). 
В рамках предпрофильной подготовки в школе ведутся курсы по выбору:

- «Основы выбора профиля обучения»;
- «Хозяйка дома»;
- «Химия в жизни общества»;
- «Личность в истории»;
- «Россия на картах мира. Россия – особая страна».
Для учащихся, проявляющих интерес к изучению отдельных предметов, открыты факультативные курсы:

- «Черчение»;
- «Мордовский язык»;
 - «Основы предпринимательства»;
 - «География Пензенской области».
Проводятся индивидуально – групповые занятия по математике, русскому языку, физике.

Квалификация всех учителей, ведущих обучение, соответствует образовательным программам.
Опыт реализации программы «Воспитание гражданина-патриота на примере жизни героя-земляка А.М.Кижеватова и национальных традициях села» на 2006 – 2010 годы.

В результате реализации программы «Воспитание гражданина-патриота на примере жизни героя-земляка А.М.Кижеватова и национальных традициях села» обновилась и обогатилась работа по гражданско-патриотическому воспитанию:
- пересмотрена система воспитательной работы с акцентом на возрождение национальной культуры, изучения ее самобытности, уникальности;

- налажены связи с Министерствами культуры и образования Республики Мордовия с целью обеспечения школы материалами о культурном наследии мордовского народа, учебно-методической литературой для изучения истории, культуры и мордовского языка.
В поисковой работе, наряду с материалами об А.М.Кижеватове и его семье, накапливаются материалы по истории села, школы, церкви все больше обращается внимание на быт, традиции, культуру мордовских народов:

- разработана система проведения недель мордовской культуры в рамках месячника «Знай и люби свой край», фестивалей мордовского фольклора;

 - налажено тесное сотрудничество с Региональной мордовской национально-культурной автономией и Региональным фондом поддержки и развития финно-угорских народов Пензенской области, благодаря которым организовываются поездки учащихся в г. Саранск, встречи с работниками культуры и артистами, работниками образования Республики Мордовия;
- совместно с Региональным фондом составлен план мероприятий по реализации программы возрождения национальной культуры и мордовского языка;

- выпускница школы Жидкова Е.В. закончила аспирантуру при филологическом факультете МГУ им.Н.П.Огарева (специализация  «Русский и мордовский языки»);
- три выпускницы закончили обучение в МГУ им. Н.П. Огарева (на филологическом и медицинском факультетах), одна ученица обучается в Мордовском педагогическом институте им.Евсевьева.
- осуществляется сотрудничество с гостелерадиокомпанией Республики Мордовия, которая предоставляет школе аудио- и видеоматериалы на мордовском языке и освещает по своим вещательным каналам работу школы;
- во внеурочное время изучается мордовский язык в 5-9 классе;
- в школьном музее проводятся не только экскурсии, но и уроки по мордовской культуре и языку, истории, классные часы, занятия кружка по краеведению и другие мероприятия. 

Директор школы Крюков В.В. в составе делегации Пензенской области участвовал в работах IV, V, VI съездов мордовского народа в 2004, 2009, 2013 годах, в работе культурно-этнографической экспедиции «Волга – река мира» в июне 2005 г., организованной Правительством Республики Мордовия. Учитель истории Самушкин П.Г. принял участие в работе той же экспедиции в 2007 году.
Создана хорошая спортивная база, которая совершенствуется с каждым годом:
- силами учащихся и работников школы смонтирован гимнастический городок, обустроены футбольное поле и волейбольная площадка, отремонтирована половина бывшего здания интерната, где открыты еще один спортивный зал и лыжная база;

- ведется ремонт второй половины здания бывшего интерната, где будут размещены мастерские народных ремесел и организовано изготовление мебели и верхней одежды.

Улучшились многие показатели:

· увеличился интерес детей к получению знаний;

· возрос интерес ребят к истории села, культуре мордовского народа, о чем свидетельствует тот факт, что отдельные выпускники остаются жить и работать в родном селе;

· уменьшился рост правонарушений;

· увеличилось число детей, занимающихся спортом и физкультурой, о чем говорят спортивные достижения ребят не только на уровне района и области, но и на Всероссийском уровне;

· возрос интерес у выпускников школы к воинской службе, о чем говорит тот факт, что несколько выпускников связали свою жизнь с профессией военного.

Работа над реализацией программы на 2010 – 2015 годы высветила и ряд проблем:

- у части учащихся угасает интерес к историческому прошлому;

- забываются национальные традиции, промыслы;

- забывается мордовский язык и культура.
Сочетание принципов единоначалия с демократичностью школьного уклада.

Наряду с традиционными принципами единоначалия в школе сформирован демократический уклад школьной жизни, утверждены демократические правовые отношения между всеми участниками образовательного процесса. К участию активно привлекаются учителя, учащиеся, родители, социальные партнеры.
Динамика развития форм общественно-государственного управления
	Учебный год
	Формы общественно-государственного управления


	Количество

форм

	2013-2014
	Педагогический совет, родительский комитет, 

совет командиров, совет школы.
	4

	2014-2015
	Педагогический совет, родительский комитет, совет командиров, попечительский совет, совет школы
	 5

	2015-2016
	Педагогический совет, родительский комитет, совет командиров, управляющий совет, попечительский совет школы, совет отцов.
	6 


Структура управления образовательным учреждением в 2015 – 2016 учебном году









При имеющейся организационной структуре управления школой существует необходимость совершенствования избирательной системы через взаимное привлечение учащихся, учителей и общественности к выбору органов управления и формирования на этой основе единой системы демократического самоуправления.
С целью изучения общественного мнения об уровне образования, психологическом климате, сложившемся в школе, среди родителей, выпускников, проводятся мониторинги, по результатам которых выявляются проблемы, требующие пристального внимания и быстрейшего разрешения. Учащиеся имеют возможность выразить свое мнение по важным проблемам работы школы на заседаниях «круглого стола» и заседаниях педагогического совета через представительство совета командиров, при участии в различных акциях, в досуговой деятельности. Результаты опроса выпускников, проводимого ежегодно в конце учебного года, показывают, что школьники дают высокую оценку деятельности школы. Так, 

- 100 % опрошенных констатируют, что в школе царит атмосфера сотрудничества;

- 79 % дают высокую оценку школьным традициям: таким, как слеты кижеватовцев, Вахта Памяти и Долга, легкоатлетический пробег на приз А.М.Кижеватова и т.д.;

- 70 % принимали активное участие в коллективных делах;

- 65 % проявили себя в выполнении заданий, поручений;

- 82 % постоянно ощущали со стороны педагогов внимание, сопереживание и уважение.
Результаты анкетирования родителей показывают, что 

- школа дает хорошие знания для поступления в вузы – 98 %;

- в школе хорошая дисциплина и порядок – 92 %;

- в школе не только учат, но и организуют досуг учащихся, в том числе и в каникулярное время, уделяя много внимания спорту, экскурсиям, проведению традиционных праздников и мероприятий– 89 %;

- школа способствует воспитанию национального самосознания, любви к мордовской культуре и языку – 86%.
Как свидетельствует анкетирование, школа в основном удовлетворяет запросам родителей. Педагоги и учащиеся в большинстве случаев совместно определяют пути решения задач, вместе составляют план работы (70% учащихся). Однако дети признают, что они не всегда имеют возможность выдвигать свои идеи и не всегда могут оценить результат деятельности для себя, для других и для школы в целом. Причина – несовершенство форм организации классного самоуправления, которое мешает самовыражению учащихся, демонстрации их возможностей и проявлению личностных качеств.
В школе на должном уровне поставлено информационное обеспечение происходящих процессов, ситуаций в школе путем создания и поддержки ученических СМИ:

- ежемесячно выпускается информационное издание «Голос кижеватовца» (см. приложение);

- имеется сайт в Интернете;

 - регулярно организуются выступления администрации школы, совета командиров, родительского комитета, Управляющего совета школы перед школьным сообществом (прочно вошла в практику школы такая форма отчета администрации как «Публичный отчет»
Создание условий для сохранения здоровья обучающихся
Для осуществления здоровьесберегающей деятельности в школе имеется соответствующая материальная база: спортивный зал, спортивная площадка площадью 400 м2, лыжная база, в достаточном количестве спортивный инвентарь и спортивное оборудование, медицинский кабинет, столовая на 60 посадочных мест.

Работа по сохранению здоровья учащихся осуществляется в процессе реализации плана мероприятий по направлениям:

- создание здоровьесберегающей инфраструктуры;

- рациональная организация учебного процесса;

- организация физкультурно-оздоровительной работы;

- просветительско-воспитательная работа с учащимися;

- организация системы методической работы с педагогами;

- организация просветительско-оздоровительной работы с родителями;

- профилактика и динамическое наблюдение за состоянием здоровья учащихся.

Реализуются планы мероприятий по профилактике табакокурения, по антинаркотической, антиалкогольной работе, по предупреждению дорожно-транспортного травматизма среди детей, спортивно-массовых мероприятий.
В школе организовано горячее питание для 95 % учащихся:

двухразовое - для учащихся начальных классов, посещающих ГПД (41 %);

одноразовое - для остальных учащихся. 
Особая роль в укреплении здоровья школьников отводится детским санаторным и спортивным оздоровительным лагерям. За последние три года 84 школьника поправили свое здоровье в лагере «Заря», санаториях «Бирюза», «Нива».
	Учебный год
	Количество детей, поправивших здоровье в лагерях
	Наименование лагерей и санаториев

	2013 – 2014
	36
	Спортивно-оздоровительный лагерь «Заря»

	2014 – 2015
	38
	Спортивно-оздоровительный лагерь «Заря», санатории «Бирюза», «Нива»

	2015 – 2016
	58
	Спортивно-оздоровительный лагерь «Заря», санатории «Бирюза», «Нива»

	Итого:
	132
	


С целью массового оздоровления детей в школе в летние каникулы работает лагерь с дневным пребыванием.
За три года в школьном лагере оздоровлено 340 детей.

	Учебный год
	Количество детей в пришкольном лагере

	2013 – 2014
	140

	2014 – 2015
	135

	2015 – 2016
	135

	Итого:
	410


Примечание. Количество детей определяется фондом социального страхования.

Школа расположена на территории, подвергшейся воздействию  радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС, поэтому детей с I группой здоровья нет. Но в результате профилактических мероприятий, использования здоровьесберегающих технологий за последние годы наблюдается отсутствие отрицательной динамики состояния здоровья учеников.

Динамика заболеваемости
	Наименование заболеваний
	2013-2014
	2014-2015
	2015-2016

	Общая заболеваемость 
	91/44%
	77/40%
	72/37%

	Заболевание опорно-двигательной системы
	31/15%
	25/13%
	17/9%


Число детей, стоящих на диспансерном учёте, из года в год сокращается.
Состояние здоровья обучающихся, сохранение условий для его улучшения находится на постоянном контроле администрации, совета школы, родительского комитета. В общешкольном и классных планах работы имеется специальный раздел с планом мероприятий, проведение и выполнение которых отслеживаются и анализируются на заседаниях педагогических советов, родительских собраниях, в индивидуальных беседах и консультациях.
После детального изучения вопросов здоровьесберегающих технологий на семинарских занятиях проводится апробирование и внедрение данных технологий в учебные занятия, результаты освоения которых обсуждаются на педсоветах по здоровьесберегающей деятельности.
	Учебный год
	Тема педсовета

	2013 – 2014 г.
	«От охраны здоровья - к успеху в учебе».

	2014 – 2015 г.
	«Культура здоровья. Школа как носитель нравственного, физического и умственного здоровья детей и взрослых».

	2015 – 2016 г.
	Совместная деятельность школы и родителей по сохранению и укреплению здоровья.


Обязательным является проведение ежедневной зарядки перед началом занятий. Под особым контролем администрации находится проведение физкультминуток на каждом уроке, проведение прогулок на свежем воздухе для младших школьников, дозировка домашнего задания.

Для осуществления просветительской и методической работы среди учителей по вопросам осуществления здоровьесберегающей деятельности и применения здоровьесберегающих технологий в учебно-воспитательном процессе в школе проводятся психолого-педагогические семинары, на которых изучаются следующие вопросы:
- принципы здоровьесберегающих технологий, применяемых в учебно-воспитательном процессе;

- гигиенические критерии урока;

- психологический климат на уроке;

- мотивация деятельности учащихся на уроке;

- эмоциональная разрядка на уроке;

- культура урока;

- утомляемость учащихся и способы ее преодоления и др.

В школе сложилась определенная система просветительско-воспитательной работы с учащимися, которая реализуется через формы внеклассной деятельности:

- разработана тематика классных часов по здоровьесберегающей деятельности;

- 1 раз в четверть проводятся лекции медицинских работников для разных возрастных групп;

- ежегодно в плане воспитательной работы классного руководителя предусматриваются проведение викторины «Знаешь ли ты себя?», конкурс плакатов и рисунков «Мы против вредных привычек», «Если хочешь быть здоров - закаляйся» , « Компьютер и здоровье».
Кроме того, в школе один раз в месяц проводятся «дни здоровья», предусматривающие занятия физкультурой и спортом, проведение подвижных игр на свежем воздухе, пешие и лыжные походы в близлежащий лес с привлечением родительской общественности.
Позитивное отношение родителей, выпускников и местного сообщества к школе
За последние 3 года жалоб, нареканий и претензий к деятельности школы нет (справка прилагается).

За оказание помощи в развитии села, в его благоустройстве, в проведении избирательных кампаний, укреплении межрегиональных связей и проведение мероприятий школа и педагоги неоднократно отмечались  Почетными грамотами и благодарностями:

- комитетом Пензенской области по физической культуре, спорту и туризму;

- главой администрации Бессоновского района;

- главой администрации Кижеватовского сельсовета;

- секретарем политсовета Пензенского регионального отделения политической партии «Единая Россия»;

- Государственным комитетом по национальной политике Республики Мордовия;

- Международным Центром гуманной педагогики г. Москва;

- Институт регионального развития Пензенской области
В адрес школы неоднократно поступают благодарственные письма за воспитание и обучение детей от родителей, которые в большей своей части занимают по отношению к ней активную жизненную позицию (см. приложение).

Степень активности родителей
	№ п.п.
	Мероприятия
	2013- 2014 уч.год
	2014-2015 уч.год
	2015-2016
уч.год

	1.
	Праздники
	45%
	51%
	67%

	2.
	Родительские собрания
	74%
	76%
	85%

	3.
	Спортивные мероприятия
	38%
	43%
	62%

	4.
	Подготовка школы к новому учебному году.
	100%
	100%
	100%

	5.
	Экскурсии, походы
	14%
	23%
	35%

	6.
	Дни мордовской культуры
	50%
	65%
	83%


На территории Кижеватовского сельсовета открыт социокультурный центр, в котором школа является основным звеном воспитательной работы не только с учащимися, но и со всем населением, выступая в роли организатора в мероприятиях по укреплению культурных связей с другими регионами, проведению дней мордовской культуры, по благоустройству села, охране памятников, проведению митингов патриотической направленности, организации Дня пограничника, проведению различных спортивных мероприятий («День бегуна», «Лыжня России», легкоатлетический пробег на приз героя-пограничника А.М.Кижеватова). Она играет первостепенную роль в деле сохранения национальных традиций села, культурного наследия, обычаев мордовского народа, являясь инициатором проведения таких мероприятий, как:
-  Дни мордовской культуры;

-  День пожилого человека;

-  Проводы Зимы;

-  «Вилень пивань ши» - День села;

-  Праздника великой Троицы;

-  «Вилень шарома ши»- праздник Весны. 

Участниками всех этих мероприятий являются не только дети, но и взрослое население.

Для организации и проведения мероприятий школа привлекает дополнительные финансовые средства. Основными спонсорами выступают выпускники школы-предприниматели, руководители хозяйств и предприятий: Самушкина Л.Э., Адмаев Н.Н., Сарайкин А.И., Сарайкин А.А., Татаров И.Н., Жидков В.П., и другие, общественные организации: Мордовская национально-культурная автономия Пензенской области, предприятия и организации: ГТРК «9 канал», администрация Кижеватовского сельсовета, ЛПДС «Пенза» АО «Транснефть», ОАО ПТФ «Васильевская», ООО «Ремтепловодомонтаж» и другие. Финансовые средства используются для организации экскурсий и походов учащихся, на проведение мероприятий, поощрение лучших учащихся, спортсменов, одаренных детей

В школе работает родительский лекторий, наработана практика проведения еженедельных встреч-собраний с родителями с участием работников здравоохранения, правоохранительных органов, руководителей районных служб, а также консультаций психолога, учителей-предметников (см. приложения).

За последние три года школу закончили 29 учащихся. Большинство выпускников поддерживает связь с образовательным учреждением через встречи с учащимися, проводя профориентационную и шефскую работу, организуя экскурсии в школьный музей для своих однокурсников, сотрудников. 32 % учителей, работающих в школе, являются ее выпускниками.

Обеспечение условий пожарной безопасности и охраны труда участников образовательного процесса
За последние три года в школе не зафиксированы случаи травматизма, отравлений, чрезвычайных ситуаций (справка прилагается).

Для успешного и безопасного осуществления деятельности  школы созданы благоприятные условия:

- смонтирована и функционирует автоматическая пожарная сигнализация;

- все сгораемые конструкции, чердачное помещение обработаны огнезащитным составом;

- создана добровольная пожарная дружина для ликвидации очагов пожара;

- систематически проводятся плановые учения по эвакуации учащихся и работников школы, отрабатываются действия работников в этих ситуациях;
- оборудован уголок пожарной безопасности;

- организован пропускной режим во время пребывания детей в школе; 
- смонтирована система видеонаблюдения;
- составлен план мероприятий на случай возникновения чрезвычайных ситуаций.

В школе ведется большая работа по профилактике и предупреждению дорожно-транспортного травматизма:

- в каждом кабинете оформлен уголок по правилам дорожного движения;

- функционирует отряд юных инспекторов движения, члены которого под руководством старшей вожатой систематически проводят в каждом классе занятия по правилам дорожного движения;

- оформлена площадка по правилам дорожного движения с нанесенной разметкой.

Большое внимание уделяется технике безопасности во время образовательного процесса. 

Ежегодно, перед приемкой школы, государственной комиссией осуществляются следующие мероприятия:

- проводятся замеры сопротивления изоляции электропроводки и замеры сопротивления контуров заземления;

- испытание гимнастических снарядов в спортивном зале;

- проверяется готовность кабинетов к новому учебному году, кабинетов с повышенной опасностью – с составлением акта готовности;

- осуществляется гидравлическое испытание системы отопления, проводятся инструктажи с работниками школы, учащимися по технике безопасности, противопожарной безопасности, технике безопасности при работе с электрическими приборами, антитеррористической безопасности с отметкой и подписями в журналах.
Все предписания инспекции ГИБДД, Госпожнадзора и санэпиднадзора выполняются незамедлительно.
За последние десять лет не было ни одного случая аварийного прекращения подачи тепла и водоснабжения. Для обеспечения бесперебойного электроснабжения имеются две линии электропередач: основная и резервная.
С каждым годом растет число учащихся, принимающих участие в конкурсах, смотрах, фестивалях разного уровня.

	Учебный год
	Количество мероприятий
	Всего учеников/

количество участников
	% от общего числа учащихся

	2013-2014
	18
	204/193
	95

	2014-2015
	21
	214/206
	96

	2015-2016
	29
	226/218
	96


Результаты участия учащихся в соревнования, конкурсах, конференциях, других мероприятий различного уровня (за последние три года)
2013-2014 учебный год
Федеральный уровень

1. Всероссийский конкурс авторских молодежных проектов «моя страна – моя Россия» - лауреат (проект «Книга Памяти»)
Региональный уровень

1. Губернаторская эстафета – 2 место
2. Лыжные гонки (девочки) – 1 место
3. Закрытие лыжного сезона – 1 место (2), 2 место (2), 3 место (2)
Муниципальный уровень
1. Конкурс по охране памятников боевой и трудовой славы – 1 место, 2 место (2)
2. Конкурс «Сто открыток своими руками» - 2 место
3. Фотовыставка «Мир глазами детей» - 1 место (2), 2 место (1), 3 место (3)
4. Конкурс на лучшую постановку работы по профилактике ДДТТ – 2 место
5. «Кросс наций» - 2 место (2)

6. Кросс «Золотая осень» - 2 место (девушки), 3 место (юноши)

7. Школьная футбольная лига – 2 место (девушки)

8. Баскетбол – 1 и 2 места (зона), 3 место (район) (юноши)

9. «Лыжные гонки» – 1 место (команда), 1 и 2 места (личный зачет)

10. Волейбол – 1 и 2 места (зона), 1 место (район) (юноши)

11. «Майские зори» - 1 место

12. Конкурс творческих работ «Портрет ветерана» - 2 место

13. Стрельба – 1 место (команда), 1 и 2 места (личное первенство)

14. «Одаренный ребенок» в номинации «Олимпийский резерв» - 1 место.
2014-2015 учебный год

Федеральный уровень

1. Всероссийский конкурс «Юные таланты пера» - 2 лауреата (Нечахин Д. и Зверева Ек.)
Муниципальный уровень

1. «Ученическая волейбольная лига» - 3 место (волейбол), 3 место (пионербол)
2. Соревнования по стрельбе на приз им.С.В. Кустова – 2 место
3. Плавание – 2 место
4. Баскетбол – 3 место (юноши)
5. «Лыжня России» - 3 место

6. «Лыжные гонки» - 3 место (команда), 2 место (личное первенство)

7. Лыжи – 1 место (2), 2 место (2), 3 место (2)

8. Волейбол (зона) 1 место (ю), 2 место (д)

9. «Восходящая звезда» - 1, 2 и 3 места

10. Конкурс рисунков и поделок на противопожарную тему – 2  и 3 места 

11. Фотовыставка «Мир глазами детей» - 3 место

12. Конкурс по охране памятников боевой и трудовой славы – 2 место

13. Конкурс агитбригад «Мы против коррупции» - 3 место

14. «Новогодний ажиотаж» - 2 и 3 места

15. Конкурс ОУ Бессоновского района, развивающих ученическое самоуправление – 2 место

16. Волейбол (район) – 1 место (юноши)

17. Конкурс «Мы помним, мы гордимся!» - 3 место

18. «Одаренный ребенок» в номинации «Олимпийский резерв» - 1 место

19. Конкурс на лучшую постановку работы по профилактике ДДТТ – 1 место
20. Конкурс литературного творчества «Пока мы помним, мы живем!» - 1 место (2), 3 место

2015-2016 учебный год

Федеральный уровень

1. Всероссийский форум добровольцев в г.Москва - участие
Региональный уровень

1. «Арт-елка» (Пензенский региональный фонд ЭКА) – лауреат
Муниципальный уровень
1. Конкурс рисунков и поделок на противопожарную тему – 1, 2 и 3 места

2. Конкурс творческих работ «Круг моих интересов» - 1 место

3.  «Танцующая школа» - 3 место
4. Конкурс творческих работ «Безопасное движение» - 1  и 3 места

5. Фотоконкурс «Мир глазами детей» - 3 место
6. Конкурс патриотической песни «Февральский ветер» - 2 место

7. «Восходящая звезда» - 3 место
8. Волейбол – 3 место (юноши)

9. Конкурс эскизов поздравительных открыток ко Дню Победы – 2 место (2)

10. Конкурс фоторабот «Все вместе – за профилактику ДДТТ» - 1 место

11. Конкурс отрядов ЮИД «Безопасное колесо» - 2 и 3 места

12. Конкурс селфи-фото «Я за чистоту окружающей среды» - 2 и 3 места

13. Соревнования по стрельбе на кубок им. И.А. Никулина – 2 место

14. Соревнования по стрельбе – 3 место

15. «Стрелковый поединок» - 1 место

16. «Серебряное ружье» - 2 место (команда), 1 место (личное первенство)

17.  «Лыжня России» - 2 и 3 места

18. Районный стрелковый кросс – 3 место (команда), 2 место (личное первенство)

19. «Лидер XXI века» - 3 место

Создание условий для внеурочной деятельности обучающихся и организации дополнительного образования
Школа ведет активную деятельность по созданию условий для внеурочных занятий учащихся и по организации дополнительного образования.

Школой разработана система работы с «трудными» подростками, детьми из семей «группы риска», детьми из неблагополучных семей, одним из направлений которой является обеспечение максимальной занятости учащихся во внеурочное время: вовлечение в общественно полезный труд, в работу кружков и секций, в общественную жизнь класса, школы. Результатом такой работы является 100-процентная занятость детей «группы риска» во внеурочной деятельности.
Динамика снижения учащихся, состоящих на учете в ПДН
	Количество учащихся, стоящих на внутришкольном учете
	2013 – 2014 
	2014 – 2015 
	2015 – 2016 

	
	3
	2
	1


Охват учащихся, занимающихся в спортивных секциях, кружках, на факультативных занятиях в своей школе в целом (по образовательному учреждению и по каждой ступени и году обучения в отдельности)
	
	2013/2014 уч. год
	2014/2015 уч.год
	2015/2016 уч. год

	
	начальная школа
	основная школа
	средняя школа
	по школе
	начальная школа
	основная школа
	средняя школа
	по школе
	начальная школа
	основная школа
	средняя школа
	по школе

	спортивные секции
	4 %
	50%
	60%
	45%
	25
	51%
	60%
	40%
	30%
	60%
	67%
	55%

	кружки
	14%%
	30%
	38%
	22%
	12%
	45%
	31%
	33%
	20%
	74%
	43%
	66%

	факультативы
	-
	60%
	43%
	51%
	-
	30%
	59%
	38%
	-
	50%
	40%
	32%

	Всего занято во внеурочной деятельности
	
	
	
	86%
	
	
	
	92%
	
	
	
	97%


Основным направлением воспитательной работы школы является гражданско-патриотическое. Кроме того, воспитание осуществляется и в других направлениях:

- художественно-эстетическом (школа искусств), объединение дополнительного образования «Модница»

- физкультурно-спортивном (спортивные секции: волейбол, лыжи, ОФП, оздоровительная аэробика);

- туристско-краеведческом (объединение дополнительного образования «Поиск», совет музея, организация походов и экскурсий);

- научно-техническом (объединение дополнительного образования « Учимся создавать сайты»)
Все услуги по дополнительному образованию предоставляются бесплатно. Квалификация педагогических кадров соответствует реализуемым образовательным программам (см. приложение).
С 2009 г. школа активно включилась в реализацию национальной образовательной инициативы «Наша новая школа», целями которой являются:

- создание таких условий обучения, при которых уже в школе дети могли бы раскрыть свои возможности, подготовиться к жизни в высокотехнологичном конкурентном мире;

- создание разветвленной системы поиска и поддержки талантливых детей, а также их сопровождения в течение всего периода становления личности;
- сохранение, качественное улучшение и пополнение кадрового состава преподавателей;
- формирование здорового образа жизни и увеличение двигательной активности каждого ученика;
- формирование заинтересованного участия родителей и местного сообщества в работе образовательного учреждения.

 Школа разработала стратегию работы по реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» по направлениям:

· Обновление образовательных стандартов

· Развитие учительского потенциала

· Развитие школьной инфраструктуры

· Поддержка талантливых детей

· Обеспечение здоровья школьников

· Сохранение национальных традиций, языка и культуры народа мордва (мокша)

Внедрение ФГОС НОО, ООО, НОО ОВЗ
Для решения задач в данном направлении организуются обучающие семинары и тематические педагогические советы:

«ФГОС: преемственность и инновационность», «Организация проектной деятельности учащихся».

В целях развития личностного роста ребенка и формирования умения анализировать достижение целей открыта «Школа лидеров».

Внедряются в образовательный процесс инновационные технологии обучения: проектная деятельность; работа в сети Интернет на уроках различной предметной направленности.

Развитие учительского потенциала

Коллектив школы насчитывает 19 педагогов. Из них:

- с высшей категорией – 4;

- с  I  категорией          – 11;

- соответствуют            – 3;
С высшим образованием - 15, со средне-профессиональным – 3.

Обслуживающий персонал школы насчитывает 11 человек.

Педагоги школы систематически повышают свою квалификацию, участвуют в региональных и межрегиональных конкурсах педагогического мастерства. Развитию учительского потенциала способствуют разнообразные формы работы: мастер-классы, лектории, семинары.

В школе разработано и действует  положение о выплатах стимулирующего характера творчески работающим учителям.

Развитие школьной инфраструктуры
Школа – культурно-образовательный центр села. 
Современным оборудованием оснащены кабинеты: 
- информатики;

- биологии;

- физики;

- основ безопасности жизнедеятельности.
В управлении образовательным учреждением принимают участие школьные Советы:

· Управляющий совет;

· Педагогический совет;

· Совет отцов;

· Родительский комитет;

· Совет командиров;

· Совет по профилактике и предупреждению правонарушений

Поддержка талантливых детей
В школе действует комплекс программ дополнительного образования. Разносторонняя внеклассная деятельность гармонично сочетает занятия по интересам для развития творческого начала личности и общественную деятельность для совершенствования навыков общения в коллективе. С этой целью работают кружки и секции различной направленности: физкультурно-оздоровительной, военно-патриотической, творческой, историко-краеведческой, научно-технической.
В школе организованы 2 кадетские группы. Разработаны положение и учебный план для кадетов. Под руководством наставника Казеева С.М ребята занимаются общефизической подготовкой, строевой подготовкой, огневой подготовкой, туризмом и другими дисциплинами. В плане воспитательной работы с кадетами запланированы пешие и лыжные походы, участие во внутришкольных соревнованиях, экскурсии, встречи с ветеранами вооруженных сил, участниками боевых действий в горячих точках

В  школе работает компания «Рукодельница», продукция которого широко востребована в с.Кижеватово и за его пределами.

Весной 2009 года в школе построена теплица для выращивания овощных культур. 

Ежегодно школа участвует в региональном проекте «Танцующая школа». Ребята с удовольствием приняли эту инициативу.

Все объединения, работающие на базе школы востребованы обучающимися. 

Обеспечение здоровья школьников

Большое внимание уделяется обеспечению здоровья школьников. Традиционно в школе проводятся Дни здоровья, встречи с медицинскими работниками. Помимо этого разработано Положение о Спартакиаде среди учащихся, результаты которой фиксируются на экране Спартакиады. 

Одной из составляющих по обеспечению здоровья обучающихся является организация двухразового  горячего питания, которым охвачено 95% школьников.
Сохранение национальных традиций, языка и культуры народа мордва (мокша)

Программа  развития школы определена как «Воспитание гражданина-патриота на примере жизни и подвига героя-земляка и национальных традиций села». В учебный план введены уроки: литературное краеведение, история Пензенского края, мордовская культура и факультатив «Мордовский язык». Наша школа является базовой для образовательных учреждений Бессоновского района по организации гражданско-патриотического воспитания учащихся. За организацию инновационного движения по использованию в учебном процессе региональных культурно-исторических традиций школа включена в областной проект «Именные школы Пензенской области». 

В декабре 2015 года ученица 8 класса Карякина Алена и ученик 9 класса Сарайкин Егор участвовали в областной олимпиаде по мордовскому языку. Карякина Алена заняла I место, а на межрегиональной олимпиаде по мордовскому языку, которая проходила в г.Саранск стала победителем.
2. Миссия школы.

Миссия МБОУ СОШ с.Кижеватово состоит в создании условий для реализации основных направлений национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» по направлениям: 

· обновление образовательных стандартов;

· развитие учительского потенциала;

· развитие школьной инфраструктуры;

· поддержка талантливых детей;

· обеспечение здоровья школьников;

· сохранение национальных традиций, языка и культуры народа мордва (мокша).

А также для формирования активной личности гражданина-патриота, способной к самостоятельной жизни и деятельности в современных социально-экономических условиях. Цель развития образовательного учреждения.

Стратегическая – создание модели выпускника:

- компетентный в гражданско-правовых аспектах член общества, осознающий свою сопричастность к судьбе России;

 - знающий культуру, традиции своего народа, уважающий ценности иных культур, конфессий и мировозренний, осознающий глобальные проблемы современности, свою роль в их решении;

- креативный, мотивированный к познанию и творчеству, обучению и самообучению на протяжении всей жизни;

- разделяющий ценности безопасного  и здорового образа жизни;

- уважающий других людей, готовый сотрудничать с ними для достижения совместного результата;

- осознающий себя личностью, способной принимать самостоятельные решения и нести за них ответственность.
Тактические цели:

- создать пакет нормативных документов, регламентирующих деятельность образовательного учреждения в соответствии с совершенствованием системы государственно-общественного управления школой;

- сформировать требования к педагогам школы в целях повышения профессионализма в соответствии с основными направлениями национальной образовательной инициативы «Наша новая школа».

Оперативные цели:

- подготовить материально-техническую базу, программное обеспечение для организации и работы школы раннего развития;

- вносить своевременно изменения и дополнения в нормативно-правовые документы школы в связи с изменением законодательства об образовании;

- создать систему электронного документооборота школы;

- разработать систему выполнения поставленных задач на текущий учебный год;

- продолжать работу по совершенствованию органов общественного управления школой: Совета отцов, Совета командиров, Совета школы, Управляющего совета, органов классного ученического управления;

- разработать структуру годового круга традиций и праздников для обучающихся на каждой ступени ─ начальной, основной, средней;

- внедрять новые формы воспитательной работы по изучению истоков и корней мордовской культуры, национальных традиций.
3. Концепция развития школы
Принципы реализации Программы
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа с.Кижеватово реализует программы начального общего, основного общего, среднего общего образования и дополнительного образования. Образование в школе строится на следующих принципах:

- принцип гуманизации, предполагающий гуманно-личностный подход к учащимся, к их обучению и развитию как личности;

- принцип развития, предполагающий развертывание таких методик, которые направляют педагогический процесс на развитие творческой мыслительной деятельности, развитие разнообразных навыков и умений обучающихся;

- принцип интернационализма, предполагающий развитие толерантного отношения к представителям разных национальностей;

- принцип регионализации, обеспечивающий последовательную ориентацию на региональную политику  в обучении.

· На первой ступени обучения используются программы развивающего обучения: учебно-методический комплекс «Школа России». С 1 сентября 2011г. школа реализует федеральные государственные образовательные стандарты начального общего образования, с 2015 года федеральные государственные образовательные стандарты основного общего образования, 2016г. школа начинает реализацию федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования для детей с ОВЗ.
· На второй ступени (5 – 9 классы) вводятся за счет вариативной части учебного плана спецкурсы, групповые и индивидуальные занятия с детьми, испытывающими трудности в освоении учебных программ.

· На третьей ступени (10 – 11 классы) – введение профильного обучения через посещение ресурсного центра.
· Образовательный процесс в школе ориентирован на формирование у учащихся ключевых компетенций. 100 % учителей владеют современными образовательными технологиями, применяют ИКТ в учебно-воспитательном процессе на творческом уровне.

· В школе выстроена четкая система учебно-воспитательной работы на примере жизни и подвига А.М.Кижеватова и национальных традициях села, адаптированная к особенностям социальной среды, в которой живет и развивается школа. 
Управляющая система школой


























4. Основные мероприятия по реализации Программы.
	Направления деятельности (задачи)
	Действия по реализации поставленных задач
	Сроки реализации
	Исполнители

	1. Повышение качества образовательного процесса
	1. Разработка модели выпускника в логике компетентностного подхода

- начальной школы

- основной школы

- средней школы
	2016 – 2017 
	Администрация и органы общественного управления школы

	
	2. Создание системы повышения учебной мотивации учащихся
	В течение всего периода
	Администрация школы, педагогический коллектив

	
	3. Разработка методик для оценки качества реализуемых учебных программ предпрофильной подготовки 
	2016 – 2017 
	Администрация школы, руководители МО

	
	4. Разработка методического обеспечения для реализации курсов по выбору в соответствии с потребностями учащихся
	Ежегодно в соответствии с запросами учащихся
	Администрация школы

	
	5. Создание системы индивидуальной дифференцированной работы с учащимися, проявляющими способности в изучении отдельных предметов
	2016 – 2017 
	Учителя-предметники

	
	6. Проведение мониторинга на востребованные профессии и разработка программ для организации профильных классов
	2016 – 2017 
	Администрация школы, классные руководители

	
	7. Создание системы тестов и контрольных работ различного уровня сложности по предметам обучения
	2017 – 2018
	Администрация школы, руководители МО

	
	8. Создание и внедрение в учебный процесс программ факультативного курса «Мордовский язык» в 9 – 11 классах
	2017 – 2018 
	Администрация школы, учителя мордовского языка и культуры

	
	9. Проведение олимпиад по мордовскому языку, литературе, культуре мордовского народа
	Ежегодно в рамках дней мордовской культуры
	Совет музея, учителя мордовского языка и культуры

	
	10. Поиск и разработка учебных заданий к материалам существующих учебников, формирующих и тренирующих ключевые и предметные компетенции
	2017 – 2018 
	Учителя-предметники

	2. Повышение профессионализма и творческого потенциала учителей
	1. Совершенствование системы мотивации педагогов для занятий научно-исследовательской деятельностью
	В ходе реализации программы развития
	Администрация школы, совет школы

	
	2. Совершенствование рейтинговой методики оценки качества деятельности учителей по итогам учебного года.
	В ходе реализации программы развития
	Администрация школы

	
	3. Разработка тематики обучающих семинаров для учителей по проблеме «Проектно-исследовательская деятельность в школе как основа личностного развития педагогов и учащихся»
	2016 – 2017 
	Администрация школы, районный методический центр

	
	4. Внедрение в практику работы проведение мастер-класса педагогами, выходящими на аттестацию
	2016 – 2017 
	Администрация и руководители МО школы

	
	5. Внедрение в практику создания «портфолио» достижений каждым учителем
	2016 – 2017
	Педагоги школы

	3.Совершенствование организации воспитательной работы и дополнительного образования
	1. Регулярное проведение социологических исследований по изучению потребностей и запросов учащихся в сфере дополнительного образования
	ежегодно
	Администрация школы

	
	2. Разработка системы критериев и показателей, оценочных методик и процедур для контроля и оценки качества образовательных услуг в системе дополнительного образования
	2016 – 2017 
	Администрация школы

	
	3. Увеличение количества направленностей дополнительного образования, в том числе создание кружка народных ремесел
	2017 – 2018 
	Совет школы, совет отцов

	
	4. Формирование пакета документов по изучению уровня воспитанности учащихся
	2017 – 2018 
	Администрация школы

	
	5. Пополнение банка данных о выдающихся личностях мордовской национальности
	2018 - 2019 
	Совет музея

	
	6. Продолжить работу по сбору материалов о Героях Советского Союза, участниках Великой Отечественной войны 1941-1945 гг. мордовской национальности.
	2016 – 2020 
	Совет музея

	
	7. Дополнение и переиздание Книги Памяти с.Кижеватово
	2016 - 2017
	Совет музея

	4.Совершенствование механизма управления школой
	1. Совершенствование государственно-общественного управления школой
	2016 – 2017 
	Совет школы

	
	2. Введение системы электронного документооборота школы
	2017 – 2018 
	Администрация школы

	
	3. Разработка системы мер по повышению роли классного ученического самоуправления
	2017 – 2018 
	Администрация школы

	5.Сохранение и укрепление здоровья участников образовательного процесса
	1. Создание системы мониторинга здоровья учащихся и педагогов
	2017 – 2018
	Администрация школы

	
	2.Совершенствование системы профилактических мер по сохранению и укреплению здоровья педагогов
	2017 – 2018
	Администрация школы, Кижеватовская врачебная амбулатория

	
	3. Совершенствование методической работы с педагогическими кадрами по собственному здоровьесбережению
	2017 – 2018
	Администрация школы

	
	4. Совершенствование системы проведения внутришкольных спортивных соревнований, с привлечением учащихся, родителей, учителей
	2017 – 2018 
	Администрация школы, совет школы, учителя физкультуры

	6.Совершенствование учебно-материальной базы
	1. Оборудование компьютерного класса для учащихся первой ступени
	2017 – 2018 
	Администрация школы, совет школы

	
	2. Создание тренажерного зала и оборудование его спортивным оборудованием
	2017 – 2018 
	Администрация школы, совет школы, учителя физкультуры

	
	3. Создание комнаты психологической разгрузки
	2017 – 2018 
	Администрация школы, совет школы

	
	4. Создание видеосалона
	2018 – 2019
	Администрация школы, совет школы


Контроль за реализацией Программы развития

	Объекты контроля
	Сроки
	Кто проверяет
	Кто проводит контроль
	Направление использования информации

	1 этап – 2016 – 2017 гг.

	Разработка модели выпускника
	Сентябрь2016 года
	Администрация школы
	Совет школы, ученическое самоуправление
	Педагогический совет

	Совершенствование рейтинговой методики оценки качества деятельности учителей по итогам года
	Апрель 2017 года
	Администрация школы
	Директор школы, председатель Совета школы
	МО учителей-предметников

	Разработка тематики обучающих семинаров для учителей по проблеме «Проектно-исследовательская деятельность в школе как основа личностного роста педагогов и учащихся»
	Октябрь 2016 года
	Администрация школы
	Директор школы
	МО учителей-предметников

	Формирование пакета документов по изучению уровня воспитанности учащихся
	Апрель 2017 года
	Администрация школы
	Директор школы, председатель Совета школы, председатель совета отцов
	МО классных руководителей

	Совершенствование государственно-общественного управления школой
	Декабрь 2016 года
	Администрация школы
	Совет школы
	Педагогический совет школы

	II этап - 2017 – 2020 гг.

	Разработка методик для оценки качества реализации программ предпрофильной подготовки 
	Декабрь 2017 года
	Учителя, ведущие предпрофильную подготовку и профильное обучение
	Администрация школы
	МО учителей-предметников

	Создание системы индивидуальной дифференцированной работы с учащимися, проявляющими способности в изучении отдельных предметов
	Март

2018 года
	Учителя-предметники
	Администрация школы
	Педагогический совет

	Проведение мониторинга на востребованные профессии и разработка программ для профильных классов
	Январь 2019 года
	Классные руководители, психолог
	Администрация школы
	Педагогический совет

	Продолжить работу по сбору материалов о выдающихся личностях, Героях Советского Союза мордовской национальности
	Декабрь 2020 года
	Учителя истории, совет музея, директор музея
	Администрация школы
	Педагогический совет

	III этап – 2020 – 2021 гг.

	Дополнение и переиздание Книги Памяти с.Кижеватово
	Май 2020 года (текущий контроль) - апрель 2021 года (итоговый контроль)
	Директор музея, учитель истории совет музея, классные руководители
	Администрация школы
	Педагогический совет, родительское собрание

	Итоги работы над реализацией Программы развития и их анализ
	Июнь 2021
	Работа педагогического коллектива
	Совет школы
	Педагогический совет совместно с Советом школы



5. Ожидаемые результаты реализации программы
Повышение качества образовательного процесса:
- выпускник МБОУ СОШ с.Кижеватова – конкурентноспособный, владеющий современными ключевыми компетенциями, реализовавший себя как гражданин и патриот, как созидатель, деятельный участник развития национальной культуры, умеющий чтить и ценить национальные традиции, приумножать их, защищать государственные интересы, вести здоровый образ жизни;

- школа имеет высокий рейтинг по результатам успешной сдачи ЕГЭ, результативному участию в предметных олимпиадах, научно-практических конференциях, конкурсах спортивных мероприятиях;

- школа удовлетворяет запросы родителей учащихся по подготовке и выбору обучения в профильных классах, учреждениях начального, среднего, высшего профессионального образования;

- наличие в школе полного методического обеспечения для реализации учебных программ предпрофильной подготовки и профильного обучения, эффективно работают методики для оценки качества реализации курсов по выбору и элективных курсов;

- учителя успешно используют систему индивидуального подхода к учащимся, проявившим способности к изучению отдельных предметов;

- в соответствии с запросами учащихся и родителей в школе функционируют профильные классы;

- используется система дифференцированных тестов и контрольных работ для оценки качества усвоения учащимися учебных программ;

- в 9 – 11-ых классах факультативно изучается мордовский язык;

- функционирует система проведения олимпиад, конкурсов, фестивалей по усвоению программ по мордовской литературе, языку и культуре.

Повышение профессионализма и творческого потенциала учителей:
- в школе работают учителя, имеющие высокую квалификацию, увлеченные своей деятельностью и заинтересованные в результатах своего труда;

- не мене 70% учителей занимаются научно-исследовательской деятельностью;

- создана и успешно используется рейтинговая методика оценки качества деятельности учителей и педагогов дополнительного образования по итогам учебного года;

- учителя школы активно участвуют в конкурсах, конференциях, олимпиадах и других мероприятиях делясь, опытом своей работы.
Совершенствование организации воспитательной работы и дополнительного образования:
- школа – центр организации учебы и научно-методической работы по гражданско-патриотическому воспитанию и работе «именных школ» для заместителей директоров по воспитательной работе и старших вожатых;

- в школе функционируют кружки и секции различных направлений дополнительного образования, в которых заняты 99% учащихся, привлечены родители, работает кружок народных промыслов;

- функционирует ученическое малое предприятие по производству товаров народного потребления и оказанию услуг населению;

- работает музей мордовской культуры;

- переиздана Книга Памяти с.Кижеватово.
Сохранение и укрепление здоровья участников образовательного процесса:
- снижена общая заболеваемость учащихся, учителей, работников школы;

- участники образовательного процесса ведут здоровый образ жизни, активно участвуют в спортивно-массовой работе школы;

- 100 – процентный охват учащихся горячим питанием.
Укрепление материально-технической базы:
- учебные кабинеты снабжены современными учебно-наглядными пособиями, дидактическим материалом, оборудованием, мебелью;

- тренажерный зал, кабинет психологической разгрузки, медицинский кабинет оснащены необходимым современным оборудованием;

- функционирует спортивный комплекс школы, приобретено необходимое спортивное оборудование и инвентарь.

6. Критерии оценки достижения результатов:

- принятие совместно выработанных норм жизнедеятельности школы всеми участниками образовательного и воспитательного процесса, общественных организаций и соответствие поведения школьников требованиям культурных, нравственных, моральных, правовых норм;

- повышение мотивации учения школьников и овладение ими культурным наследием своего народа, развитие и укрепление их направленности на социально-общественную деятельность в школе и за ее пределами;

- бережное и уважительное отношение учащихся к имени Героя Советского Союза и старшему поколению, гордость за свою малую родину;

- расширение досуговой деятельности учащихся;

- закрепление выпускников на сельскохозяйственных и промышленных предприятиях района;

- снижение общей заболеваемости детей, физическая подготовленность юношей к несению службы в армии;

- ведущая роль школы в организации гражданско-патриотического воспитания и работы «именных школ» в районе и области;

- успешное функционирование государственно-общественной формы управления школой.
7. Финансовое и материально-техническое обеспечение Программы развития (примерная смета расходов)
	№ п/п
	Перечень
	Предполагаемые затраты (руб.)

	1
	Средства для оплаты переподготовки учителей ведущих факультативы по краеведению, изучению мордовского языка в МГУ им. Н.П.Огарева г.Саранска – 2 чел.
	5 000

	2
	Приобретение оборудования для музея мордовской культуры

- витрины                     6 шт.

- шкафы книжные        2 шт.
	50 000

	3
	Кабинет ОБЖ
	

	
	Электронные учебники для ОБЖ и начальной военной подготовки
	10 000

	
	Компьютер Pentium 4                      - 1 шт.
	25 000

	
	Мультимедийный проектор            - 1 шт.
	15 000

	
	Стол компьютерный                        - 1 шт
	2 500

	4
	Кабинет физики
	

	
	Электронные учебники
	10 000

	
	Компьютер Pentium 4                      - 1 шт.
	25 000

	
	Мультимедийный проектор            - 1 шт.
	15 000

	
	Стол компьютерный                        - 1 шт
	2 500

	
	Шкаф для учебно-наглядный пособий – 2 шт.
	10 000

	5
	Приобретение учебно-методической литературы по мордовскому языку и культуре.
	5 000

	6
	Кабинет химии
	

	
	Электронные учебники
	10 000

	
	Компьютер Pentium 4                      - 1 шт.
	25 000

	
	Мультимедийный проектор            - 1 шт.
	15 000

	
	Стол компьютерный                        - 1 шт
	2 500

	
	Шкаф для учебно-наглядный пособий – 2 шт.
	10 000

	7
	Кабинет истории
	

	
	Электронные учебники
	10 000

	
	Компьютер Pentium 4                      - 1 шт.
	25 000

	
	Мультимедийный проектор            - 1 шт.
	15 000

	
	Стол компьютерный                        - 1 шт
	2 500

	
	Шкаф для учебно-наглядный пособий – 4 шт.
	20 000

	8
	Кабинет географии
	

	
	Электронные учебники
	10 000

	
	Компьютер Pentium 4                      - 1 шт.
	25 000

	
	Мультимедийный проектор            - 1 шт.
	15 000

	
	Стол компьютерный                        - 1 шт
	2 500

	
	Шкаф для учебно-наглядный пособий – 4 шт.
	20 000

	9
	Кабинет английского языка
	

	
	Электронные учебники
	10 000

	
	Компьютер Pentium 4                      - 1 шт.
	25 000

	
	Мультимедийный проектор            - 1 шт.
	15 000

	
	Стол компьютерный                        - 1 шт
	2 500

	
	Шкаф для учебно-наглядный пособий – 4 шт.
	20 000

	
	Стол ученический регулируемый и два стула – 10 шт.
	35 000

	10
	Компьютерный класс для начальной школы
	

	
	Компьютер                                        - 8 шт.
	200 000

	
	Мультимедийный проектор           - 1 шт.
	15 000

	
	Стол компьютерный                       - 8 шт
	20 000

	
	Шкаф для учебно-наглядный пособий – 4 шт.
	20 000

	
	Стол ученический регулируемый и два стула – 40 шт.
	90 000

	11
	Спортивный инвентарь
	

	
	Лыжи для начальных классов                - 30 пар
	6 000

	
	Лыжи для соревнований                         - 30 пар
	60 000

	
	Ботинки лыжные                                      - 30 пар
	30 000

	
	Палки лыжные                                          - 30 пар
	15 000

	
	Крепления лыжные                                  - 30 пар
	9 000

	
	Мяч баскетбольный                                 - 10 шт.
	3 000

	
	Мяч волейбольный                                  - 10 шт.
	10 000

	
	Мяч футбольный                                      - 10 шт.
	5 000

	
	Секундомер электронный                       - 2 шт
	2 000

	12
	Приобретение национальных костюмов для фольклорного ансамбля «Келуне»                                  - 10 шт.
	20 000

	13
	Приобретение цифровой фотокамеры и цифрового фотоаппарата
	20 000

	
	ИТОГО
	1 000 000 руб.
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МОУ СОШ с.Кижеватово





Управляющий совет 





Попечительский совет





Директор школы





Родительский комитет





Педагогический совет





Совет командиров





Д/о «Кижеватовец»





Совет школы


Определяет основные направления деятельности школы.





Управляющий совет


Способствует укреплению учебно-материальной базы, контролирует расходование внебюджетных средств





Педагогический совет


Определяет пути повышения качества образования





Администрация школы


Осуществляет учебно-воспитательный процесс и осуществляет контроль





                      Директор      





Д/О «Кижеватовец»





Организует работу в социуме





Совет музея


Организует работу школьного музея





Родительский комитет


Способствует организации и проведению учебно-воспитательного процесса





Совет физкультуры


Способствует организации физкультурно-массовой работы





МО учителей-предметников





Обобщает и распространяет опыт, анализирует внедрение новых информационных технологий





Совет отцов


Способствует воспитанию учащихся, организует досуг, укрепляет учебно-материальную базу





Совет командиров


Способствует организации внеурочной деятельности учащихся





Совет по профилактике и предупреждению правонарушений


Способствует воспитанию учащихся, предупреждению правонарушений





Совет класса


Осуществляет мероприятия по самоуправлению в классе





МОУ СОШ с.Кижеватово








МОУ СОШ с.Кижеватово








МОУ СОШ с.Кижеватово








� МОУ СОШ с.Кижеватово








Хоккейная коробка








